Публичный отчетный доклад директора
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 11 г. Канска Красноярского края Л.Г. Ничипорчук 

 за 2011-2012 учебный год.

Заслушан  и одобрен на заседании Управляющего совета МОУ СОШ № 11  15.09.2012 г.
Рекомендовано: заслушать доклад на общешкольной родительской конференции и общем собрании  работников школы 28.09. 2012 г.

Цель доклада - информировать родителей (законных представителей), местную общественность об основных результатах и проблемах функционирования и развития школы в 2011-2012 учебном году, способствовать развитию партнерских отношений между школой и родителями (законными представителями), местной общественностью, бизнес – сообществом. Информация, представленная в докладе, является достоверной, отражает реальное состояние развития школы в 2011-2012 учебном году.
В соответствии с программой развития образовательного учреждения в 2011-2012 учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач и приоритетных направлений работы школы в условиях методической темы школы «Формирование общеучебных умений на основе оргдиалога учащихся» 

Усилия администрации школы и коллектива учителей были направлены на создание условий для развития каждого обучающегося как свободной, ответственной и творческой личности.


Основное внимание уделялось повышению образовательного потенциала педагогов и школьников. Этому способствовало:

· повышение квалификации учителей;

· развитие общеучебных, практических умений и навыков на уроках на основе оргдиалога учащихся;

· участие учащихся школы в научно-практических конференциях, конкурсах, олимпиадах;

· участие учителей в различных конкурсах, творческих группах, методической конференции, в  семинарах;

· аттестация педагогических кадров.
Результатами нашей работы является следующее:

- учебная нагрузка учащихся не выше допустимой;

- кадровая политика направлена на гуманизацию общеобразовательного процесса, формирование учителя-профессионала;
- созданы условия для реализации  программы «Одаренные дети»;

- усилен административный контроль за выполнением образовательных программ по предметам;

- сохранен контингент обучающихся,  было набрано 2 первых класса, 10 класс;

- продолжена целенаправленная работа по внедрению в практику школы методики формирования общеучебных умений на основе оргдиалога учащихся;

- учитель нашей школы Агафонцева Н.В.,  является, призёром Федерального конкурса «Мой лучший урок»;
- увеличилось участие учителей  в дистанционных конкурсах и фестивалях;
- повысилось  участие учеников в городских олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях различного уровня, что подтверждает успешность работы с одаренными детьми;

- все  выпускники 9 и 11 классов получили аттестаты о соответствующем образовании;

- успешно прошла проверка, проведенная службой по контролю в области образования Красноярского края.
Образовательный процесс осуществляется учителями-профессионалами:

— 80% педагогов имеют высшее педагогическое образование;

— 88% педагогов аттестованы, в том числе:
-    8% — высшая квалификационная категория;
-   64% — первая квалификационная категория. 

Результаты учебной деятельности в 2011-2012 учебном году.
Педагогическая деятельность коллектива школы строится в соответствии с нормативно-правовыми документами по вопросам общего и среднего образования, государственными программами. Организация учебно-воспитательного процесса осуществляется на основе соблюдения принципов государственной политики в области образования, в соответствии с требованиями, которые регламентируются Законами: «Об образовании», «Об общем среднем образовании», «О правах ребенка», «Положением об общеобразовательном учреждении», «Санитарными правилами и нормами организации учебно-воспитательного процесса», Уставом школы и другими действующими нормативно-правовыми актами. 

Материально – техническая база школы отвечает требованиям,  обеспечивающим грамотное осуществление учебно-воспитательного  процесса. В школе функционируют:  спортивный зал, библиотека,  компьютерный класс,  медицинский кабинет, кабинет психолога, просторные, эстетически оформленные  классные комнаты. Создана локальная сеть, педагоги и учащиеся имеют возможность пользоваться Интернет-ресурсами. Территория школы оборудована спортивной площадкой.

Школа работала в режиме 6-дневной учебной недели; в начальной, основной и средней школе занимался  17  классо-комплект, в которых на конец  года обучалось 421 ученик (начальная школа – 8  классов 193 ученика, основная школа - 7 классов 181 ученик, средняя школа - 2 класса, 47 учеников).                                  
На всех ступенях обучения реализовывались следующие формы организации учебного процесса: традиционные уроки (классно-урочная форма), практикумы, консультации; элективные  занятия. 

Организация внеклассных занятий с учащимися велась  через систему внеурочной работы (кружковая деятельность, внеклассная работа по физкультуре). На элективные занятия по учебным планам было выделено   22,5  часа, на дополнительные часы по информатике  было выделено 11 часов.
С учащимися 9 и 11 классов  было организовано индивидуально-групповое консультирование по подготовке к ГИА и ЕГЭ.  Таким образом, обеспечивался социальный заказ родителей и учащихся,  цель которого -  расширение образовательного пространства учащихся  по предметам естественно-математического и гуманитарного циклов.
Обучение осуществлялось по государственным программам. Предельно допустимая нагрузка учащихся соответствовала нормам учебного плана. Итоговая нагрузка учащихся соблюдалась с учетом всех компонентов. Учебный план обеспечивался всеми необходимыми программно- методическими компонентами.
На конец 2011/12 учебного года в школе  работало 25  педагогов. 
	
	2011-2012   учебный год

	
	человек
	%

	Число учителей
	25
	 

	Имеют категорию
	22
	88%

	Из них:

Высшую
	2
	8%

	Первую
	16
	64%

	Вторую 
	4
	16%


Целью совершенствования профессионального мастерства учителей служит традиционная курсовая подготовка. Курсовую подготовку прошли 10 учителей школы (40%) по следующим направлениям: введение ФГОС, дистанционное обучение на дому, по защите прав ребёнка, применение технологий, по управлению качеством образования.
Все выбранные направления курсовой подготовки соответствуют современным задачам совершенствования структуры и содержания школьного образования, в том числе приоритетным направлениям развития школы. План курсовой подготовки за 2011/2012 учебный год выполнен полностью. Информация о прохождении курсовой подготовки систематизирована, имеется годовой и перспективный план повышения квалификации.
Процедуру аттестации прошли 3  человека   (11 %).  Повысили квалификационную категорию учитель физической культуры Созаева Е.А. (первая категория),   учитель английского языка Поскотина В.В. (первая категория), учитель начальных классов Шаталова Л.Ф. (первая категория).

В целом по школе, основываясь на сравнительном анализе качества ЗУН, можно сделать вывод, что качество знаний учащихся за три последних года  стабилизировалось; (слайд №6). процент качества с стал выше в сравнении с двумя предыдущими годами  на 3,3%.  Основные показатели деятельности школы за последние три года в динамике выглядят следующим образом. 
	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Количество учащихся
	412
	388
	421

	Отличников
	19
	21
	25

	Ударников
	102
	104
	113

	% качества обучения
	33,7
	36,8
	37

	% успеваемости
	100
	99,7
	99,7


По показателю качества обученности школа имеет результат выше городского показателя. 
Анализ статистических данных результативности процесса обучения позволяет сделать вывод, что школа выполняет задачи базового уровня подготовки учащихся на всех ступенях учебно-воспитательного процесса. Успеваемость по сравнению с прошлым годом стала немного выше и данные школьного мониторинга позволяют сделать вывод, что во всех классах наблюдается стабильность в усвоении учебного  материала.

Большинство учебных предметов находится на достаточном уровне усвоения  учебного материала:  английский язык,  литература, биология,   история, география, обществознание; на высоком –  физическая культура, технология, ОБЖ, ИЗО, МХК. 
Вместе с тем, с целью повышения качества знаний в 2012/2013 уч. году рекомендуется:

-  продолжать целенаправленную работу по формированию мотивационной сферы учащихся, активизации их познавательной деятельности;

- продолжить работу по  формированию организационных умений учеников, ориентированных на развитие зоны ближнего развития учащихся;

- целенаправленно и более эффективно внедрять оргдиалоги в учебный процесс для повышения качества обучения учащихся;

- усилить профориентационную работу.
В повышении качества образования большое  значение имеет взаимодействие процесса обучения с психолого-педагогической службой, которая в текущем учебном году не смогла скоординировать свою работу с запросами педагогического коллектива, не на должном уровне осуществлялось взаимодействие между участниками образовательного процесса: учитель-ученик-родитель. 

Анализ проведения выпускных экзаменов за период обучения на уровне общего базового и общего среднего образования

Одним из показателей результативности работы педагогического коллектива является государственная итоговая аттестация на уровне  основного общего и среднего образования. 

Экзамены за период обучения проводились по расписанию, утверждённому руководителем учреждения. Все экзамены прошли организованно в соответствии с Положением о итоговой аттестации.. 

К экзаменам на уровне основного общего  образования были допущены 31 выпускник. Экзамены по русскому языку и математике  в щадящем режиме сдавали 2 выпускника, в новой форме 21 выпускник, в традиционной форме 9. 
Сравнительный анализ итогов выпускных экзаменов
	Предмет
	Выполняло

(чел)


	Количество
	
	

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% 

качества
	% успеваемости.

	Математика
	21
	1
	3
	10
	7
	19%
	67%

	Русский язык
	21
	7
	9
	5
	0
	76%
	100% 

	Биология
	7
	0
	1
	5
	1
	14%
	86% 


 Среди предметов более высокими результатами выделяется русский язык, 76% качества. По итогам года учащиеся имеют только 19% качества по этому предмету, несоответствие оценок составило 57% (12 чел.) в сторону повышения результатов. По биологии не подтвердили свои результаты все 6 учащихся, имеющих  годовые отметки «4» и «5»,   выбравших этот экзамен, по математике не подтвердили свои годовые отметки 3 человека, повышение результата у одного ученика.
Сравнительный анализ итогов выпускных экзаменов за период обучения на уровне общего среднего образования .
 К экзамен были допущены все 22 выпускника, учащиеся сдавали 2 обязательных экзамена для получения аттестата, и  экзамены по выбору по истории, обществознанию, физике, химии, биологии.
	Предмет 
	Кол-во чел.
	Успеваемость
	Высший балл
	Средний балл

	Русский язык
	21
	100%
	84
	60,6

	математика
	21
	100%
	68
	40,3

	обществознание
	11
	91%
	63
	45,8

	биология
	6
	100%
	57
	44,8

	история
	3
	100%
	56
	53,7

	физика
	1
	100%
	71
	71

	химия
	1
	100%
	59
	59


Результаты обязательных экзаменов без «2» показали учащиеся по русскому языку, по математике  не преодолела обязательный порог минимума 1 ученица, но она имела право на пересдачу и  успешно пересдала экзамен. В результате все 22 выпускника получили аттестат о среднем полном общем образовании.

Результаты экзаменов по выбору показали, что все учащиеся выдержали экзамены, кроме 1 ученика по обществознанию.  К сожалению, не все выпускники подтвердили свои годовые оценки, показали результат ниже годовых отметок. Результаты серебряной медалистки Унрайн А. были самыми лучшими  по школе.
 В сравнении с городскими показателями средний балл по русскому языку и математике оказался ниже городских показателей, но почти на уровне показателей по Красноярскому краю.
Русский язык

· Средний балл по городу – 64,3  
· Средний балл по краю – 61

· Средний балл по школе – 60,6
Математика

· Средний балл по городу – 46,3  
· Средний балл по краю – 41,7

· Средний балл по школе  - 40,3
Результаты учебных достижений учащихся 4 классов 
Выпускники начальной школы на краевых контрольных работах  показали следующие результаты. 
	Предмет
	Выполняло

(чел)


	Количество
	
	

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% 

качества
	% успеваемости.

	Математика
	42
	10
	21
	9
	2
	74%
	95%

	Русский язык
	41
	6
	18
	14
	3
	59%
	93% 

	ОУУ
	41
	2
	12
	25
	2
	34%
	95% 


Анализ состояния качества знаний, умений и навыков учащихся начальной школы показал, что задачи, поставленные перед коллективом, выполнены не полностью. Не всё  удалось решить  на более качественном уровне,  полученные результаты соответствуют реальным возможностям учащихся. Но  созданная система  обучения не обеспечила 100% показатель успеваемости учащихся. 
Скоординированная и целенаправленная работа учителей-предметников на протяжении учебного года дала возможность некоторым учащимся получить более высокие результаты, так как для учащихся 4, 9,11 классов были организованы элективные, индивидуально-групповые занятия по экзаменационным предметам. Однако есть учащиеся, которые получили отметки ниже годовой, что свидетельствует о недостаточной мобилизации учащихся во время экзамена (контрольных работ). Учителям-предметникам, которые в 2012/2013 учебном году будут работать в выпускных классах,  необходимо предусмотреть организацию и проведение с 1-го сентября индивидуально-групповых занятий,  при тематическом планировании обратить более серьёзное внимание на темы, которые вызывают наибольшее затруднение, тематику  занятий планировать на основе анализа проверочных и контрольных работ.

В сентябре 2012/2013 учебного года на заседаниях МО необходимо проанализировать результаты выпускных экзаменов и спланировать необходимую коррекционную работу, как учителям-предметникам, так и педагогу-психологу. 

Рекомендации:

1. Повысить качество обучения школьников за счет технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика; вести коррекционную работу с каждым учеником, испытывающим трудности в обучении.

2. Для повышения качества обучения в 4, 5, 7, 9 классах и соответственно по школе включить в план внутришкольного контроля классно-обобщающий контроль данных параллелей. 

3. Изучить состояние работы с учащимися, испытывающими затруднения в освоении программного материала по  физике, биологии, химии, математике в 3-11 классах.
4. Осуществить проверку организации повторения по основным предметам учебного плана при подготовке к выпускным экзаменам.
Основным назначением методической работы школы остается создание условий адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников.

 Педагогический коллектив в 2011/2012 учебном году продолжил работу  по методической теме: «Формирование общеучебных умений на основе оргдиалога учащихся». В соответствии с общей темой школы были выбраны темы работы МО и самообразования учителей. Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что все они работали над созданием системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. 

Учителя давали открытые уроки, выступали на методических конференциях, участвовали в конкурсах различного уровня. Но,  не все члены коллектива предъявляют свой опыт, проявляют  методическую активность, не принимают участие в значимых для повышения методического уровня мероприятиях. В этом году увеличилось число учителей, принявших участие в педагогической конференции «Инновационный опыт – основа системных изменений». На заседаниях методических объединений  обсуждались следующие вопросы:

- изучение нормативно-правовой документации по вопросам образования;

- изучение современных педтехнологий;

 - мониторинг качества подготовки учащихся по предметам;

- методика работы с детьми, требующими педагогической поддержки;

- подготовка учащихся к школьным  олимпиадам;

- профессиональные потребности учителей МО.
На  заседаниях методических объединений успешно решались  проблемы преемственности между разными ступенями обучения и между разными классами в рамках одной ступени путем своевременной координации программно-методического обеспечения, взаимопосещений уроков, обмена информацией, проведения совместных общешкольных мероприятий и административных совещаний. 

Целенаправленно велась работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения по выбору учителя:  здоровьесберегающих, технологию сотрудничестава, игровые технологии, проектное обучение, технологию проблемного обучения, технологию формирования ОУУ на основе организованного диалога, основы эффективного урока, информационные технологии обучения, системно-деятельностный подход. Апробация выбранной технологии, подхода   осуществлялась через практическое применение в урочной деятельности. Отчет по освоению педтехнологий педагоги представляли в ходе методической недели на открытых уроках. Освоение педагогами школы эффективных педагогических технологий нашло отражение и в темах по самообразованию, над которыми в течение года работали учителя.
В начале года каждый учитель определяет свою тему самообразования и в течение года собирает в копилку теоретическую информацию, работает по индивидуальному плану. По результатам работы учителями проводится самоанализ. По представленным материалам о росте педагогического мастерства можно сделать вывод, что учителя, в основном, ответственно и творчески подходят к такой форме деятельности, как самосовершенствование.      

Наиболее эффективной можно считать работу методического объединения учителей начальных классов (руководитель Гузова Г.С.), Это подтверждается конечными результатами их деятельности: качеством обученности учащихся, количеством призеров конкурсов, социальных акций, общим уровнем организации УВП, участием в методической работе школы. Руководителем МО своевременно представлялся аналитический материал, отчётная документация.
Выводы:
- методическая работа в школе является составной частью единой системы непрерывного образования педагогических кадров, системы повышения их профессиональной квалификации;

- цели и задачи методической деятельности ориентированы на развитие профессиональных компетентностей и компетенций участников образовательного процесса;

- сложилась группа творчески работающих учителей, способных решать проблемы современного обучения, вести научно-исследовательскую работу, организовывать работу со способными детьми;

- выбор содержания, форм и методов деятельности методической службы осуществляется с учетом индивидуальных особенностей, уровня профессиональной подготовки и потенциальных возможностей каждого члена коллектива;

- в образовательном учреждении созданы благоприятные условия для повышения творческого потенциала коллектива.

                                                         Рекомендации:

- отдельным педагогам необходимо совершенствовать формы работы с учащимися по организации научно - исследовательской деятельности и подготовке к олимпиадам;

- шире использовать анкетирование, опрос, использовать современные диагностики, проводить микроисследования для выявления и изучения содержания профессиональных потребностей педагогов;

- планирование работы методических объединений направить на повышение эффективности урока, на умение  проводить  самоанализ и анализ урока, на изучение методик преподавания, технологий обучения, организации научно – исследовательской деятельности учащихся, обобщения и распространения опыта коллег  для развития интереса  у педагогов к инновационной деятельности.
Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в  2011/12 учебном году явились:

· выполнение всеобуча;

· состояние качества преподавания; 

· изучение адаптации 1, 5-х классов;

· качество ведения школьной документации;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· организация повторения и подготовка к проведению итоговой аттестации за курс базовой и средней школы;

· состояние ЗУН учащихся.
При этом использовались следующие формы контроля:

· классно-обобщающий контроль в 1-х, 4-ых, 5-ых классах;

· обзорный контроль (тематический вид) – состояние школьной документации:  классных журналов и дневников учащихся; система работы с рабочими тетрадями учащихся; организация итогового повторения; уровень подготовленности первоклассников к обучению в школе; уровень адаптации учащихся 1 и 5  классов.
· административный контроль знаний и умений учащихся по основным  предметам –промежуточный  и итоговый.
Классно – обобщающий контроль в 5-ом классе проводился с целью: изучить систему учебной работы учителей пятых классов по осуществлению преемственности в работе начального звена и основной школы. Установлено, что учителя-предметники ведут работу по осуществлению преемственности: владеют программными требованиями, предъявляемыми к выпускникам начальной школы, ведут преподавание с учетом знаний, полученных учащимися в начальной школе, используют методы работы, которые характерны для начальной школы. По итогам контроля в 5-ом классе в прошлом учебном году было отмечено, что на уроках мала доля самостоятельной деятельности учащихся, низкий уровень  использования технологии  дифференцированного обучения. Мониторинг качества знаний учащихся за последние несколько лет показывает, что по русскому языку и по математике наибольшее количество ошибок допускается в основном по одним и тем же темам, изученным в начальной школе. Предложения по итогам контроля:

Учителям, работающим в 5-х классах, необходимо на уроках:

· шире использовать игровые технологии, наглядность;
· использовать правильное сочетание орг.форм;
· подводить регулярно итоги каждого  урока;

· использовать в работе с учащимися рекомендации педагога-психолога.

Неотъемлемой частью внутришкольного контроля  является контроль за ведением  школьной документации. Предметом строгой отчетности стали классные журналы, которые находились под постоянным контролем администрации школы. 

Цели проверок  были следующие:  объективность выставления оценок за четверть, полугодие и год; состояние опроса, накопляемость  оценок; прохождение программ и выполнение практической части.

   В результате данного контроля делались записи в журналах, отмечались недостатки.

    Журналы в основном ведутся   в соответствии с инструкцией по ведению классных журналов.  В целом, учителя  систематически выставляют оценки. 

К посещению  уроков во всех тематических проверках  активно привлекались руководители методических объединений, что позволило собрать достаточный для объективного анализа объем информации.

Основные направления посещений и контроля уроков:

1. Изучение форм и методов, применяемых на уроках.

2. Работа по формированию положительной мотивации учебной деятельности. 

3. Организация самостоятельной работы учащихся на уроке.

4. Работа учителей-предметников, направленная на формирование компонентов учебной деятельности учащихся (умения планировать, проверять и оценивать собственную работу, предвидеть результаты ее).

5. Изучение опыта работы педагогов.

6. Соблюдение условий адаптационного периода в 1-ых, 5-ых классах.

Особое внимание при посещении уроков уделялось совершенствованию форм и методов организации урока. Анализ уроков показывает, что  они проводятся на достаточно высоком методическом уровне; знания, умения и навыки учащихся формируются на основе организованного диалога учащихся через сочетание орг.форм и методов. 
Увеличилось количество учебных занятий, где педагогами используются активные формы организации учебной деятельности, ИКТ.

Вместе с тем в процессе посещения уроков были вскрыты некоторые проблемы и затруднения учителей в подготовке и проведении современного урока:

-в методике изучения нового материла, из-за преобладания объяснительно- иллюстративного метода преподавания;

- в правильном отборе способов и приемов организации урока, которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и подготовленности;

- в комплексном применении  различных средства обучения, в том числе и информационных, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового материала и способов его изучения, на повышение мотивации учения, возбуждение познавательного интереса учащихся по изучаемой теме;

- в дифференциации домашних заданий  с учетом индивидуальных особенностей учащихся;

 Результаты внутришкольного контроля оформляются в виде справок. Педагогический коллектив знакомится с результатами контроля на совещаниях при директоре. 


Выводы:
- администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные формы контроля и оказания методической помощи, соблюдая при этом принципы, гласности, объективности, плановости;

- недостаточное привлечение участников образовательного процесса к  осуществлению внутришкольного контроля.

Рекомендации:
- совершенствовать управленческую деятельность на основе развития аналитических умений и навыков;

- активнее привлекать коллегиальные органы управления к  осуществлению внутришкольного контроля.
Анализ воспитательной работы за  2011-2012 учебный  год
Воспитание детей строится на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип - отношение к человеку – проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение, как к другому человеку, так и к самому себе, к своей культуре.

Основным назначением воспитательной работы школы является формирование личности, которая приобрела бы в процессе развития способность самостоятельно строить свой вариант жизни, стать достойным человеком своей страны.

Исходя из этого, главной целью воспитательной работы школы является:

создание условий для формирования и развития  творческой, 
самостоятельной, гуманной личности, способной ценить себя и уважать других.

Для осуществления этой цели перед педагогами школы стояли следующие задачи воспитательной работы: 

· создание самоуправления в школе

· выявление и развитие творческих способностей обучающихся;

· совершенствование патриотического воспитания;
пропаганда здорового образа жизни;

· совершенствование методического мастерства классных руководителей;

· укрепление связи семья-школа;

Реализация данных задач осуществлялась через организацию общешкольных мероприятий, работу кружков, организацию предметных и тематических недель, линеек и дежурств по школе, оформительскую и трудовую  деятельность, проведение спортивных соревнований, работу ученического самоуправления и т.д.

Исходя из целей и задач воспитательной работы были определены приоритетными направления воспитательной деятельности школы:

· здоровый образ жизни;

· патриотическое воспитание;

· школьное самоуправление;

· интеллектуальное развитие;

· досуг;

· семья и школа.

На основе выдвинутых задач были сконструированы воспита​тельные планы и программы, план работы по воспитательной, психологической работе, планы работ классных коллективов. Выполняя закон РФ «Об образовании»,  и «Федеральная программа развития образования России», в школе разработаны и реализуются  воспитательная программа «Я, гражданин  России» на 2010-2013 годы, программа по профилактике безнадзорности, предупреждению правонарушений среди подростков на 2010-2013 учебный год.

Воспитательная работа проходит через все виды и формы  деятельности школы. Особое внимание в реализации воспитательных задач  уделяется учебному процессу, который несёт большой воспитательный заряд (конференции, олимпиады, интеллектуальные марафоны, предметные недели, деловые игры).

        Другая подсистема воспитательной системы – внеклассная и внеурочная деятельность учащихся совместно  с педагогами (классные часы, различные конкурсы, внеурочные мероприятия, спортивные соревнования, вечера и т.д.)

      Следующая подсистема - дополнительное образование в школе и вне её.        Четвёртая  подсистема – семья, социум. От качества взаимодействия всех прямых и косвенных участников воспитательного процесса зависит его успешность.  Таким образом, создается и развивается единая образовательно-воспитательная система, где естественным продолжением учебного процесса является внеклассная и внеурочная  деятельность. 

   Воспитательная система школы выполняет управленческую функцию по следующим направлениям:

1. Административная работа:

а)  знакомство с опытом воспитательной работы школ города;

б)  обмен опытом;

в)  МО классных руководителей.

2.
Планирование:

а) разработка различных программ, направленных на развитие учащихся;

б) подбор форм и методов в соответствии с анализом.

3.
Сбор информации:

а) педагогическое наблюдение;

б) анкетирование, мониторинг;

в) анализ собранной информации.

4.
Совместная работа с др. центрами:

а) связь с общественными организациями (ГДК, детская библиотека, СК "Дельфин", и другие).

б) Городской школьный парламент.

5.
Контроль и коррекция: анализ и оценка  воспитательной работы (педагогические советы, МО классных руководителей, совещание при директоре).

 6. Методическая работа в рамках воспитательной системы школы строится в нескольких направлениях:

· МО классных руководителей;

· Индивидуальная работа с классными руководителями.

Самая главная работа по воспитанию учащихся в школе отводится классным руководителям. Именно они должны создавать условия для реализации  способностей  детей и создавать благоприятный морально-психологический климат в коллективе. 

В школе в прошлом  году было 17 классов.  Из них: 8 классов начальной школы, 7 классов среднего звена, 2 класса старшего звена.       

Анализ работы классных руководителей
   Смысл жизни классного руководителя - классный коллектив! Он определяет нашу позицию, творческий принцип. 

Перед каждым классным руководителем стоят практически одни и те же вопросы: как воспитывать сегодня? Какую цель преследовать? Какие методы воздействия сегодня могут стать полезными, а какие, наоборот, пойдут во вред? Сейчас как ни когда важно формирование жизнестойкой, жизнеспособной личности.

Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются и принимаются большинством учащихся, умеют распределить между собой работу, стремятся к общению в свободное время.

   Анализ выполнения планов воспитательной работы в классах за год показал, что учащиеся 1 классов получили необходимые знания по успешному сосуществованию в коллективе, учащиеся 5 и 10 классов успешно прошли период адаптации, учащиеся 2-11 классов пополнили знания по разным сферам развития за счет правильно выбранной тематики классных часов и общешкольных мероприятий. Можно сказать, что практически все классные коллективы сформированы. 


Анализ системы внутришкольного контроля, рейтинга общественной активности классов, анкетирования учащихся показал, что наиболее эффективно в прошедшем учебном году проявили себя классные руководители: Шаталова Л.Ф., Крашенинена Т.М., Башмакова Я.И., Котина И.В.


Анализ работы классного руководителя  за предыдущий год – это одна из главных составляющих работы классного руководителя. Хороший, справедливый и обоснованный анализ помогает увидеть свои сильные и слабые стороны, и определить пути  дальнейшего совершенствования. Он помогает  увидеть проблемы, которые есть в классе, которые необходимо ещё решить.  

Всеми классными руководителями наряду с тематическими проводятся часы общения по обучению учащихся правилам дорожного движения, обеспечения безопасности жизни, такие беседы фиксируются в специальных тетрадях. 

Все  классные руководители проводят классные часы, принимают активное участие  в традиционных школьных делах, особенно старшее звено. Но все эти мероприятия в плане общешкольном, а хотелось бы, чтобы классные руководители планировали  больше своих, общались с детьми в совершенно другой обстановке.


Задачи, стоящие перед классными руководителями и заместителем директора по воспитательной работе в этом направлении следующие:

1. Повышать методическое мастерство классных руководителей в аналитической деятельности и в планировании;

2. Четко и последовательно следить за тем, как классные руководители выполняют рекомендации по составлению плана и целенаправленно добиваться того, чтобы в конце года  каждый классный руководитель сделал полноценный анализ воспитательной работы;

3. Поручить каждому классному руководителю в течение года провести один открытый классный час и подготовить его сценарий для пополнения  методического банка школы.

Анализ внеурочных мероприятий

Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников. Воспитательная работа строилась по системе коллективно-творческих дел.

Большая планомерная воспитательная работа велась в этом году в классных коллективах  и в  школе в целом.

За год были проведены следующие мероприятия общешкольного масштаба:

- День знаний;

- Осенняя ярмарка;

- День Учителя;

- Осенние и весенние недели добра;

- Новогодние праздники;

- День Защитника Отечества;

- 8 марта;

- Выпускные вечера;

В ходе организации традиционных школьных дел прослеживается обязательная цепочка технологических звеньев.

Главное всей работы заключается в том, что учащиеся приобретают навыки организации и управления в творческой, интересной для них форме.

Подтверждением успешности традиционных школьных мероприятий является то, что  практически все учащиеся называют каждое из этих дел, запомнившихся своей яркостью, интересным содержанием, разнообразием, полезными знаниями, состязательностью. Данные факты говорят о том, что наши традиции сохраняются благодаря усилиям всех тех учителей, которые активно, творчески поддерживают и развивают их.

Такая структура воспитательной работы позволяет охватить всех учащихся школы, исходя из их склонностей и интересов, способствует всестороннему развитию личности каждого ребенка.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Здоровый образ жизни

Задача: 
создание условий для формирования у обучающихся потребности быть здоровыми.

Основные направления:

· организация просветительской работы с обучающимися по сохранению здоровья через систему воспитательных мероприятий как внутри школы, так и вне её;

· сотрудничество с медицинскими работниками, психологом, социальным педагогом;

· организация мероприятий, способствующих росту престижа физической культуры и спорта.

Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые конкурсы,  спортивные состязания. Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям («День здоровья»,  «День Защитника Отечества», «Веселые старты» и многие другие). 

Виды деятельности:

1. Внутришкольные соревнования по волейболу;

2. Участие в городских  соревнованиях "Быстрая лыжня". 

Ученица 6а класса Войтенко Ольга заняла 2 место по личному первенству. 

Городской конкурс "Безопасное колесо" учащиеся 4-5 классов заняли 1 место, на зональном этапе соревнований – 3 место, 

3. Городские спортивные соревнования "А, ну-ка, парни!" учащиеся 9-11 классов заняли 2 место.

4.  Амирова Анна на городском и зональном этапах конкурса «Таланты без границ» принесла школе 1 и 2 место соответственно.

5. Спортивные праздники:

· День здоровья

· «В здоровом теле – здоровый дух»

6. Цикл классных часов «Поговорим о здоровье»;

7. Цикл бесед о вреде наркотиков, алкоголя и табака.

8. Демонстрация  презентаций по пропаганде здорового образа жизни

Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществлялось по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление – физкультминутки во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно-консультативная работа – классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования.

            Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на удовлетворительном уровне. В 2011-2012 уч.г. следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, активизировать работу ученического самоуправления, классных  самоуправлений для повышения доли участия школьников в формировании своего здоровья, создать творческие группы на уровне классных коллективов с выходом на общешкольный, продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов, увеличить двигательную  активность на уроках и переменах (динамические паузы, игры с младшими школьниками на переменах), предупреждать накаленных и стрессовых ситуаций

Патриотическое воспитание

Задачи: 
- создание условий для формирования гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности к судьбам Отечества, формирования нравственной позиции у обучающихся;
- привлечение обучающихся к работе по возрождению, сохранению и приумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, накопленных поколениями;
- формирование потребности в познании культурно-исторических ценностей;
- формирование позитивного отношения к обычаям, традициям своего народа, своей семьи, воспитание уважения и терпимости к обычаям и традициям других народов.

Продолжена работа школьного коллектива по реализации Программы «Я, гражданин России» на 2010- – 2013 г., призванной создать систему патриотического воспитания  в образовательном учреждении.   
Основные виды деятельности:

1. Цикл классных часов  “О героическом прошлом России”;

2. Декада пожилых людей;

3. Конкурс патриотического плаката;

4. Праздник “Дети – ветеранам войны”;

5. Участие в соревнованиях по полевым сборы юноши 10 класса;

6. Общешкольная линейка к 69-летию снятия блокады Ленинграда;

7. Общешкольная линейка к 70-ю окончания Сталинградской битвы;

Школа уделяет большое внимание патриотическому воспитанию, которое осуществляется на должном уровне. 

В этом году в школе необходимо  продолжить оформить  стенды патриотической направленности, которые будут отслеживать работы подпрограммы, а также напоминать  учащимся и педагогам о днях воинской славы.
Школьное самоуправление

Задачи: 
- социализация учащихся, подготовка их к жизни в сложных условиях современной действительности;

- воспитание чувства ответственности за собственное поведение, за последствия своих действий;

- приобщение обучающихся к общественно-полезному труду.

Самоутверждение личности – процесс непрерывный и необходимый. Подростка надо обеспечить информацией, о том, как самостоятельно жить в современном обществе. Достаточно вовлечь его в конкретную деятельность и поддержать его инициативу, помочь достичь поставленной цели.
И таким огромным полем для социализации личности является самоуправление.

В 2011-2012 году реализована Программа деятельности Д.О.О «Китеж», проведены  выборы активов классов (совет школы), председателя совета школы, проверки чистоты кабинетов, смотры классных уголков, проверки внешнего вида учащихся, организованы субботники.

На заседаниях Совета старшеклассников решались важные вопросы школьной жизни: вырабатывались предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, распределялись денежные средства от проведения школьных вечеров, заслушивались отчеты комитетов, оценивались результаты деятельности школьного самоуправления. 

Совет старшеклассников активно участвовал в разработке, организации и проведении социальных акций  «Осенняя неделя добра», «С праздником, мамочка!»,  «Мисс школы 2012», «Здравствуй, Новый год!», тематической недели «В здоровом теле – здоровый дух», трудового десанта по благоустройству территории школы, праздновании Дня Победы.

Петроченко Алена, ученица 10 класса, стала лидером детской организации «Китеж» с проектом по озеленению школьной территории. 

А команда из 4 членов совета приняла участие в городском слете ГШП «Республика Детства». 

В новом учебном году предстоят новые выборы мэра ДО, совета старшеклассников.

Благодаря активной деятельности совета старшеклассников и учащихся школы в городских социальный акция, конкурсах школа заняла 2 место среди школ города в социально-полезном направлении.

Участие в городских мероприятиях

	Название мероприятия 
	Уровень 
	Награды  

	Конкурс любительских фотографий «Объектив в рюкзаке»
	Городской 
	3 место

	Экологическая акция «Живи Ёлочка»
	Городской
	2место

	Конкурс социальной рекламы по ПДД
	Городской
	1  и 4 место

	Акция «Помоги пойти учится»
	Городской
	Участие

	Акции  «Осенняя неделя добра»
	Городской 
	Участие 

	Акции  "Чистое слово"


	Городской 
	Участие

	Акция «Зимняя планета детства»
	Краевой
	Участие


Семья и школа

В настоящее время в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями – это традиционные родительские собрания, заседания родительских комитетов, организация концертов для родителей, приглашение их на школьные праздники, спортивные мероприятия, оформление поздравлений  к праздникам.

 Следует отметить, что на должном уровне было организовано в течение года психолого-педагогическое просвещение родителей через общешкольные и классные родительские собрания. Большой упор делался на профилактику правонарушений среди подростков.

Анализ  показывает, что в  работе с родителями были и есть трудности: не все родители понимают значимость совместной работы с педколлективом, некоторые сознательно уклоняются от воспитания детей, многие остаются сторонними  наблюдателями.  Есть в школе и проблемные семьи, которые находятся на постоянном контроле администрации школы, классных руководителей,  инспектора  по делам несовершеннолетних. Хотелось бы, чтобы родители чаще приходили в школу, чтобы совместно с детьми участвовали в мероприятиях. В будущем учебном году  планируем расширить работу в данном направлении.

За  истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать:

· уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом, 

· нежелание учащихся развиваться творчески, физически, интеллектуально, что в свою очередь влияет на рост правонарушений среди них. 

В этом случае необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями. 

            В 2012-2013 учебном году особое внимание уделить работе родительского всеобуча, администрации школы поставить на контроль организацию работы с родителями, эффективность которой помогает решить ряд проблем, связанных с обучением и воспитанием детей.

Профилактическая деятельность с детьми «группы риска» организовывалась  согласно  Федеральному Закону №120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Классными руководителями, психологом и медицинской сестрой школы ежегодно проводятся медико-социальные исследования по раннему выявлению курения, употребления алкогольных напитков, токсических средств и причин, побудивших к этому. Выявляются  несовершеннолетние «группы риска», склонные к правонарушениям. Изучаются индивидуальные особенности развития личности учащихся «группы риска», социальное положение и материально-бытовые условия проживания их семей, условия  семейного воспитания,  занятость в свободное время. По результатам изучения, анализа диагностики отклоняющегося поведения  раз в четверть классным руководителем, психологом и заместителем директора по воспитательной работе заполняется карта наблюдений, которая позволяет определить сферы и степень неблагополучия ребенка, является основой для разработки коррекционной программы и определения степени ее эффективности.

Полученная информация размещается в школьном банке данных  детей «группы риска». За обучающимися устанавливается систематическое психолого-педагогическое наблюдение, организуется индивидуально-профилактическая работа, результаты которой фиксируются  в дневниках  индивидуальной профилактической работы с учащимися «группы риска».

Педагогический коллектив школы использует различные  формы и методы индивидуальной профилактической работы: занятия с психологом по коррекции их поведения, посещение на дому с целью контроля над занятостью подростков в свободное от занятий время, посещение уроков, психолого-педагогическое консультирование родителей, индивидуальные и коллективные профилактические беседы учащихся с медицинской сестрой,  вовлечение учащихся в систему  дополнительного образования, спортивный клуб «Олимп» в общественно-значимую деятельность через реализацию программ детской организации «Китеж» и школьного самоуправления.

Дополнительное образование

Целью дополнительного образования является выявление и развитие способностей каждого ребёнка, формирование свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями. Главной задачей школы является создание условий для реализации потребностей учащихся и их родителей в дополнительных образовательных услугах.

На базе  школы  в 2011-2012г  работало 16 кружков. 

	№
	Направление 
	       Название       кружка
	Занятость 

	1.
	Спортивное
	«Волейбол», «Баскетбол», «Футбол»
	135 учащихся

	2.
	Художественно-творческих
	«Умелые руки», «Театр-творчество – дети», «Искорки», «Оригами»,  «Театральный», «Рукодельница», «Адажио», «Насыпь»
	166 учащихся

	3.
	Другое
	«Занимательная грамматика», «История в лицах», «Колокольчики», «Журналистика», «Информатика, физика», Клуб «Подросток», «Веселый английский», «Психология общения»
	128 учащихся


 В этих кружках  занималось 429 учащихся, 65 учащихся  из которых занимались в двух и более кружках. Таким образом, общий охват детей человек таким образом общая занятость учащихся во внеурочное время составила  более 88%. 

   Условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и, способствуют развитию творческих способностей учащихся, их личному развитию и социализации.

     Повышение уровня самооценки, проявление инициативы – это тот результат, к которому мы стремимся. К тому же у ребенка меньше остается незанятого времени, значит, меньше времени он будет бесцельно слоняться по улицам, снижается риск попадания в неблагоприятные  компании.

    Критериями оценки результатов работы кружков являются те знания и умения, которые дети показывают в школьных мероприятиях, олимпиадах, конкурсах в рамках учебно-воспитательной работы школы.

        В целом  блок дополнительного образования успешно осуществлялся на базе школы.  В работе было  много интересных идей, находок и форм обучения. В основном педагоги и ребята активно принимали участие в различных  конкурсах и соревнованиях. Учащиеся   с удовольствием применяют полученные знания и навыки в различных областях жизни.  

Выводы

В ходе реализации воспитательных задач замечено снижение уровня воспитанности школьников:

- между детьми и взрослыми преобладают неспокойные и недоброжелательные отношения.

- число учащихся, состоящих на ВШК не уменьшается;

- снизилась культура общения и поведения на внеклассных массовых мероприятиях.

Вызывает тревогу состояние здоровья детей. Учителя в силах повлиять хотя бы на некоторые факторы:

- настойчивая пропаганда здорового образа жизни;

- проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий;

- Увеличение двигательной активности на уроках и переменах (динамические паузы, игры с младшими школьниками на переменах;

- предупреждение накаленных и стрессовых ситуаций.

И что касается взаимодействия школы и семьи. Умением заинтересованно и систематически работать с родителями прослеживается не у каждого классного руководителя.  Необходимо привлечение родителей к активному участию в школьной жизни детей, превращать родителей в единомышленников и союзников для решения насущных  проблем.

Таким образом, важнейшие задачи воспитания в следующем учебном году:

- формировать культуру здоровья обучающихся, основными аспектами которой являются: духовное здоровье, физическое, социум как основа социального здоровья, семья как природно-социальный способ здоровой жизни человека, образование как источник и процесс творения;

- 2012-2013 учебном году особое внимание уделить работе родительского всеобуча, администрации школы поставить на контроль организацию работы с родителями, эффективность которой помогает решить ряд проблем, связанных с обучением и воспитанием детей. 

Необходимо до конца убрать формализм во внеклассной и внешкольной работе, добиваться максимального воспитательного воздействия, положительной отдачи от каждого мероприятия и проектировать развитие индивидуально каждого ребенка через его участие в учебной и досуговой сферах деятельности. 

На решение этих важных вопросов будет направлена воспитательная работа в новом учебном году

ВЫВОДЫ: 

1. Анализ статистических данных школьного мониторинга результативности процесса обучения позволяет сделать вывод, что школа, в основном, выполняет задачи подготовки учащихся на всех ступенях образовательного процесса, показывая стабильность в усвоении учебного материала. 

2. Методическая работа соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Тематика заседаний МО отражает основные проблемные вопросы.

3. Продолжается повышение  профессиональной компетентности педагогов через курсовую подготовку, аттестацию, самообразование, обмен опытом.  

4. Формы и методы ВШК  способствовали решению задач, которые ставил коллектив на 2011/2012учебный год.

5. Деятельность педагогического коллектива была направлена на воспитание культуры безопасной жизнедеятельности, бережного отношения к своему здоровью и здоровью окружающих; приобщение к спортивным занятиям; формирование культуры питания, труда и отдыха; предупреждение вредных зависимостей, разрушительных для здоровья форм поведения. 

6. Продолжена работа, направленная на идейное и гражданско-патриотическое становление личности учащихся через включение в социально-значимую  деятельность, совершенствование работы по формированию у учащихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры.
  Наряду с положительными результатами имеются и недостатки:
1. Психолого-педагогическая служба в текущем учебном году не смогла скоординировать свою работу с запросами педагогического коллектива.

2.  Не на должном уровне осуществлялось взаимодействие между участниками образовательного процесса: учитель-ученик-родитель.

3. На недостаточном уровне проходит процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса по работе с одарёнными детьми. 
4. Мониторинг качества образования выявил снижение успеваемости учащихся при переходе из начальной школы в среднюю.  

5. Недостаточная работа педколлектива по организации научно-исследовательской деятельности учащихся.. 

6. Недостаточноя профориентационная работа классных руководителей 9-х классов..

7. В процессе внутришкольного контроля выявлена удовлетворительная работа учителей со школьной документации.
8. Недостаточный уровень проведения физкультурно-оздоровительной работы в школе.

В 2012 /2013  учебном году педагогический коллектив МБОУ СОШ  № 11  ставит цель: 

 Создание условий для успешной социализации всех субъектов образовательного процесса в индивидуальных и коллективных достижениях.
При этом будут решаться следующие задачи:
1. Сохранение здоровья учащихся и формирование устойчивых навыков здорового образа жизни через совершенствование системы просветительской работы с родителями; приобщение к спортивным занятиям; формирование культуры питания, труда и отдыха; предупреждение вредных зависимостей, разрушительных для здоровья форм поведения.

2. Качественное совершенствование образовательного процесса для обеспечения максимально благоприятных условий по разностороннему развитию личности каждого ребенка.

3. Совершенствование идеологической работы через создание условий и инновационных механизмов по формированию активной гражданской позиции  и социального становления личности учащихся. 

Приоритетные направления развития школы:

· Совершенствование системы методической работы с целью формирования у педагогов устойчивой мотивации к самообразованию.

· Внедрение системы раннего выявления и сопровождения детской одаренности.

· Развитие дополнительной системы образования для полного удовлетворения образовательных запросов учащихся и их законных представителей..

· Совершенствование системы управления образовательным процессом в условиях юридической и финансово-хозяйственной самостоятельности школы. 

· Формирование социально-политической направленности личности в рамках реализации социальных проектов с общественными организациями, органами власти, науки, культуры, нравственной воспитанности, социально-гражданской зрелости.

· Совершенствование системы профориентационной работы среди учащихся.

· Создание экологически и валеологически  комфортной образовательной среды в учебном заведении. 

· Формирование культуры здоровья учащихся через стабильное функционирование физкультурно-оздоровительной системы школы.

· Сохранение и приумножение традиций школы в учебно-воспитательном процессе.
· Внедрение ФГОС.
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